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1. INTRODUCTION

La présente demande d’autorisation de défrichement concerne le projet de parc éolien de
Fromentaux. Ce projet se compose de 3 éoliennes et de 2 postes de livraison. Une demande

d’autorisation environnementale a été déposée en octobre 2020 en Préfecture de Haute-Vienne.

L'étude d’impact sur la santé et I'environnement est jointe séparément au présent dossier.

La puissance unitaire des modeles d’éoliennes envisagées est de 4 MW. La puissance globale du parc

est doncde 12 MW.

La production prévisionnelle minimale du projet sera de l'ordre de 30 GWh par an, soit la
consommation résidentielle totale d’électricité de 12 500 personnes (consommation annuelle de
référence d’'une personne, chauffage inclus 2400 kWh), ce qui représente la consommation électrique
domestique des habitants de la Communauté de Communes Pays de Nexon — Monts de Chélus (13 164

habitants en 2015) ou du Pays de Saint Yrieix (12 125 habitants en 2015).

2. IDENTIFICATION DU DEMANDEUR

IDENTITE DE L’ENTREPRISE

Présentation de la société

Raison Sociale :

ENGIE GREEN FROMENTAUX

Forme juridique :

Société par Actions Simplifiée

Siege social :

215, rue Samuel Morse - Le Triade Il
34000 MONTPELLIER

Téléphone :

0499526470

Registre du Commerce :

Montpellier

N° SIRET :

813 654 704 00010

Code NAF :

Production d'électricité (35112)

Qualité des mandataires, Prénom, Nom

Jérédme LORIOT Directeur Général Adjoint
d’Engie Green France, Représentant le
Président Engie Green France.

Nationalité du mandataire :

Francais




3. LOCALISATION DE L’INSTALLATION

3.1 CONTEXTE

Le projet de parc éolien de Fromentaux est situé dans une zone favorable a I’éolien du Schéma Régional
Eolien de la région Limousin, validé par arrété le 23 avril 2013.

Un objectif quantitatif de 600 MW d’origine éolienne a installer en région Limousin et 3 000 MW en
région Nouvelle-Aquitaine avait alors été fixé. Au 1*" janvier 2019, ce sont 1 000 MW éoliens qui sont

installés dans la région Nouvelle-Aquitaine, soit un tiers des objectifs régionaux atteints.

A ce jour, seulement trois parcs éoliens sont installés en Haute-Vienne.

3.2 LOCALISATION DU SITE

Localisation

Région Nouvelle-Aquitaine

Département Haute-Vienne

EPCI Communautés de Communes Pays de Saint-Yrieix
et Monts de Chalus — Pays de Nexon

Communes La Meyze et Nexon

Lieu-dit Fromentaux




Le plan de situation ci-dessous permet de visualiser la localisation du projet au sein des EPCI.

(CC du Val de Vienne:

CC Payside Nexon
> de Chalus

Aires d'étude
D Zone dimplantation potentielle

Limites administratives
D Limite départementale

Réalisation | ENCIS Envi -avril 2018 Source ; ENCIS




4. ANNEXES
Annexe 1: CERFA

E N @D

Liberié + Egalitd « Froverminé
REFUBLIQUE FRANCAISE N° 13832*07

DEMANDE D'AUTORISATION DE DEFRICHEMENT

Articles 1.341-3, R.341-1 et suivants du code forestier
(Avant de remplir cette demande, veuillez lire aftentivemeant Iz natice d'informatian)

Veuillez transmettre I'original de la demande avec ses piéces-jointes, 4 la Direction Départementale des Territaires (et de la Mer)
du département principal dans lequel se situe les défrichements ou 3 la Direction de F'Alimentation, de I'Agriculture et de la Forét
(DAAF) pour les DOM , selon I'une des modalités suivantes :

1- par courrier en recommandé avec avis de réception

2- par remise sur place a la DDT(M) ou a la DAAF, conire un récépissé de dépit

3- par téléprocédure accessible par internet : https://agriculture-portail.6tzen. fr/default/requests/cerfal13632/

Si votre prajet est a cheval sur plusieurs départements, il vous faudra plusieurs autorisations : vous devez transmettre dans les
mémes conditions, une copie de votre demande comportant la totalité de votre projet (sans ses piéces-justificatives), 3 chacun
des autres départements concernés. Pour [a téléprocédure, si vous avez bien renseigné dans le formulaire les départements de
votre projet. ces différentes transmissions se feront automatiquement.

Dans tous les cas, veuillez conserver un exemplaire de votre demande.

RESERVE A L'ADMINISTRATION
A L'USAGE DU MINISTERE EN CHARGE DES FORETS — NE RIEN INSCRIRE DANS CETTE SECTION GRISEE

N° DOSSIER. : DATE DE RECEPTION : |__|__|/|__|__I/l_|_|_|_|

IDENTIFICATION DU DEMANDEUR

POUR TOUS LES DEMANDEURS (la liste des pigces a joindre figure en page 3)

N° SIRET : |8[1|3]6]5[4|7]0|4[0]0]0]1[0] ou Nepacace:| || [ | [ | | | ou
NeNUMAGRTT® = | | | | [ | | [ ou Si aucun numéro attribué, cocher la case OO

*attribue par e ministére charge de fagriculture pour les usagers n'ayant pas de N° SIRET
POUR LES DEMANDEURS PERSONNES PHYSIQUES (joindre pigce 11, le cas échéant)

Nom, prénom du demandeur : Madame [0 Monsieur O

né(edle || |/l 1| la: dépt:| | | | Pays:

Nom, préenom du représentant mandaté pour présenter la demande, le cas échéant :

POUR LES DEMANDEURS EN INDIVISION (joindre piece 11)

Nom de l'indivision demandeuse :

MNom, prénom du représentant mandaté pour présenter Iz demande : Madame O Monsieur O

né(edle || |/l 1/ | la: dépt:| | | | Pays:

h’Dl.lR LES DEMANDEURS PERSONNES MORALES (joindre piéce 12 ou 13)
Raison sociale et type de société ou collectivité demandeuse : ENGIE GREEN Fromentaux (SAS)

Nom et Prénom du représentant habilité 3 déposer la demands @ LORIOT Jéréme.

Nom, Prénom du responsable de projet (si différent) : PREVOTEAU Arnaud

COORDONNEES DU BENEFICIAIRE DE L'AUTORISATION

Adresse du demandeur : 215 rue Samuel Morse complément d'adresse : Le Triade 2

Code postal : |3]4]|0]0]0] Commune : Montpellier

Coordonnées de contact du demandeur O ou de son représentant [0 ou de son responsable de projet El(cocher |z case correspondante) :

Teléphone = |__|__|__|__|_|_[_|_I_I_I; 1016]1]7]0]9]5|9]4|2]
Fixe Mobile

Mél : amaud.prevoteau@engie.com

Cerfa N° 1363207 Date de mise & jour : Septembre 2018 Page 1/3



LA DEMANDE D’AUTORISATION DE DEFRICHER PORTE SUR LES TERRAINS SUIVANTS : (joindre piéce 1 et 2)

Dénomination de la propriété ou du massif contenant les terrains & défricher : Boisements au lieu dit les Fromentaux

N°DEPARTEMENT-COMMUNE | SECTION [, o0, | STRFACERELAPARCELLE | STREACE DR AR | O o

|__I__lhal_|_la]_]_|ca (m?) |—l—Ihal_|_lal_|_lca (m?)

§7-taMeyze ~ “ || olhal o] 4lal 511 Jca (m2) | |—I—Ihal_l4_lalo_|9_lca m?) | RNU

87 baMerze “* ' || Ihal 8L 6lal 3] olca (m2) | |—|—Ihal_I2_lalo_lo_jca (m?) | RN

BT LaMerze * ’ |__|__Jhal_1]_5lal_1]_0lca (m2) | l—I—hal_|_lal_e_|ca(m2) | RNU

87 - La Meyze ZL 3 | Lalhal 2L 7]a] o] olca (m?) |_|__Iha]__|5_|al4_|6_|ca (m2) | RNU

87 Newen b > |__L_6lhal_1|_6lal 7] olca (m?) | |_|_|ha_|_Jal1 |2 Jea(m?) | "I
|| _|hal | Ja]_| Jea(m2) | | | |ha| | Ja]_ | |ca(m3)
|| _Iha]l ] Jal | Jea(m2) || | [|ha] | Ja]_ | |ca(m?)
|| _Jhal_|_Ja]_| Jea(m2) | |_| |ha| | Ja]_ | |ca(m?2)
J | _Jhal | Jal | Jea(m2) || [ [Jha] | Ja] | |ca(m?)
|__|__|hal__]__Ja|__|__Jca(m2) | |__|__|hal_|__Ja]__|__|ca(m2)
|| _|ha] | _Ja]_| Jea(m2) | | | Jha| | Ja|] | |ca(m2)
|| _|hal | Ja]_| Jea(m2) | | | |ha| | Ja] | |ca(m3)
|| _Ihal ] Jal_| Jea(m2) | | [ |ha] | Ja]_ | |ca(m?)

(1) Sila commune a un Plan Local d'Urbanisme, préciser le classement de la parcelle au moment du dépét de la demande et notamment si elle

est classée en «Fspace Boisé Classé» (EBC).

CARACTERISTIQUES DU PROJET

Surface totale a défricher : |__||__|__|ha|1]1]a|7|3|ca (m2)

N° du département unigque ou principal des travaux |8]7]

Autres départements concernés par les travaux : N° de département2 | | | N° de département 3 | | |

Destination principale des terrains aprés défrichement (pour les destinations agricoles, préciser prairie, culture, vigne,...) : construction et

exploitation d'un parc éolien composé de 3 éoliennes et de 2 postes de livraison

Projet nécessitant un permis de construire (cocher la case si "oui") : O (autorisation environnementale)

PROPRIETAIRE DES TERRAINS A DEFRICHER ET SES AYANTS DROIT : (joindre piéce 3 et 7 si ayants droit)

NOM ET PRENOM QUALITE (indivisaire, ADRESSE TELEPHONE
OU RAISON SOCIALE usufruitier, nu-propriétaire,...)
Jean-Claude SARRE Propriétaire Les Planches 87800 La Meyze 0555752971
Pierre ROUX Propriétaire Montbessier 87800 La Meyze 0355583946
GFA Gourgousse Propriétaire Veyrinas 87800 Nexon 0555581716
Cerfa N° 13632*07 Date de mise a jour : Septembre 2018 Page2/3



LISTE DES PIECES JUSTIFICATIVES A JOINDRE A VOTRE DEMANDE (ARTICLE R.341-1 DU CODE FORESTIER)

- Dans quels cas fournir cette | Pigce
]
N Piéces o jointe
1 Plan de situation (extrait de carte au 1/25000*™ ou au 1/50000*™) localisant les terrains 3 Tous demandeurs =
défricher et la commune la plus proche ;
Le ou les extraits des feuilles du plan cadastral contenant les parcelles concarnées et précisant
2 I'emprise des surfaces & défricher pour les besoins du projet (emprise du bati, des aires de | Tous demandeurs e
travail, des accés et stationnements, des réseaux de raccordement,...) ;
3 Attegmﬁon d_e proprigté (|elex_fr:} _dt_a pl:opnete de moins de & mois délivré par les Services des Tous demandeurs =
Impédts Fonciers ou acte notarié 3 jour) ;
4 Echéancier prévisionnel des travaux de défrichement ; Exploitant de carriére O
Projets susceptibles d'avoir un impact sur I'environnement :
s Evaluation des incidences Natura 2000, Cette évaluation peut &tre intégrée 3 I'étude Ef;gg ht?g?: nlijll_mlmgtaecrta I:Itﬂ S;g O
d'impact ou 3 la demande d'examen au cas par cas ; P pa
Natura 2000
= Décision de l'Autorité environnementale portant dispense de la réalisation d'une étude
6 d'impact ; Défrichement de 0,5 ha a moins =
ou dans le cas contraire : de 25 ha
. Etude dimpact ;
7 Etude d'impact ; Défrichement a partir de 25 ha O
Pigces justifiant de la maitrise fonciére des terrains :
g Les piéces justifiant de I'accord exprés du propriétaire des temains (ou de son représentant | Demandeurs non proprietaires | 5
mandate) si ce dernier n'est pas le demandeur ; (hors cas des pigces 9 et 10)
Si le demandeur peut bénéficier
9 Copie de la déclaration d’utilité publique ; de l'expropriation pour cause O
d’utilité publigue
Si le demandeur bénéficie d'une
10 | Accusé de réception de I'envoi au propriétaire de la demande d'autorisation de défrichement ; s_en.r_l_tudie D-OI.I'I" le Fr?_anspo'r‘t ou la O
distribution d'énergie prévue au
1° du R341-1 du code forestier
Habilitation du signataire a déposer la demande :
. L. ) . Particuliers non  propriétaires,
11 Mandat autorisant le mandataire 2 déposer la demande ; indivisions
12 L'acte autorisant le représentant qualifié de la personne morale & déposer la demande | Personne morale autre gu'une =
(Delibération du consail d'administration, extrait Kbis de moins de 6 mois,...) ; collectivité
13 Délibération de I'assemblée délibérante autorisant son représentant & déposer la demande ; Collectiviteé O

ENGAGEMENTS ET SIGNATURE

Je soussigné (nom et prénom ) : Jérdme LORIOT

certifie avoir pouvoir pour représenter le demandeur dans le cadre de la présente formalité ;
certifie I'exactitude de I'ensemble des informations fournies dans le présent formulaire et les pieces jointes.

Au nom du demandeur indiqué en page 1 et pour son compte, je demande 'autorisation de procéder au défrichement des
parcelles indiquées page 2 conformément au plan de délimitation joint 3 ma demande (piéce 2) et m'engage a respecter les
conditions qui seront subordonnées a cette autorisation.

Fait le |3]0]/|0]4]/]2]|0]2]0] cachet (Ie cas échéant) et signature du demandeur

La loi n°78-17 du 6 janvierl978 relative 3 linformatique, aux fichiers et aux libertés sapplique aux réponses faites sur ce formulaire, Elle
garantit un droit d'accés et de rectifications pour les données & caractére personnel vous concermnant auprés de l'organisme qui traite votre
demande.

Cerfa N° 13632*07 Date de mise & jour : Septembre 2018 Page3/3



Annexe 2 : Plan de situation
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Annexe 3 : Plan de masse cadastral
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Annexe 4 : Attestations de propriété

ANNEE DE MAJ 2019 DEPDIR 5§70 COM 096 LAMEYZE
Propri€taire/ Indivision MBNSKR.
LESPLANCHES 87800 LA MEYZE
Propri€taire/ Indivision MELERF
LESPLANCHES 87300 LA MEYZE
DESIGNATION DES PROFRIETES
AN SECTION NgPLAN NGVOIRIE ADRESSE
o8 L LESPLANCHES
ANNEE DE MAJ 2019 DEPDIR 570 COM 096 LA MEYZE
Propri¢taire/Indivision MEBNSKR
LES PLANCHES 87800 LA MEYZE
Propri¢taire/Indivision MBLERP
LES FLANCHES 87800 LAMEYZE
DESICNATION DES PROPRIETES
AN SECTION N°PLAN N°VOIRIE ADRESSE
Lt ZIL LES PLANCHES
ANNEEDEMAJ 2019 DEPDIR 870 COM 096 LA MEYZE
Propriaire MBNSKR
LESPLANCHES 87800 LA MEYZE
DESIGNATION DES PROPRIETES
AN SECTION N§PLAN NVOIRIE ADRESSE
] L LES PLANCHES
ANNEEDE MAJ 2019 DEPDIR 370 COM 106 NEXON
Propridiaire PBBNAT
VEYRINAS 87800 NEXON
DESIGNATION DES PROPRIETES
AN SECTION NGPLAN NGVOIRIE ADRESSE
a YL 53 DE LA VERGNE

NUMERO

TRES 037 RELEVE DE PROPRIETE oL Sw
SARRE/JEAN CLAUDE
SARRE/FRANCOISE
PROPRIETES NON BATIES
EVALUATION FoNCIER
CODE_ NGPARC s GRISS NAT CONTENANCE  REVENU NAT AN FRACTION ,,
RIvOLT tamp FPDP i ST SRRt o SiT CHRA capasTRar  “OLLEXoReT RCExo WENO TC  Feulkt
B1s3 10964 B 04 CHAT 3630 025 € TA 005 20
GC T4 005 0
S Ta 025 100
Source : Direction G@:@rale des Finances Publiques page: 1
NUMERO
TRES 037 RELEVE DE PROPRIETE COMMUNAL 500063
SARRE/JEAN CLAUDE
SARRE/FRANCOISE
PROPRIETES NON BATIES
- LIVRE
EVALUATION FONCIER
CODE N°PARC s . GR/SS NAT CONTENANCE REVENU NAT AN FRACTION
rivour PRy PP rar SUF Tert T curr o maaca capasTRAL """ EXQRET RCEXQ "WEXO TC  Femllet
B8 10964 BT 0 1510 00 € Ta 0o 20
GC TA 0,02 20
TS TA 0,00 1o
Soures - Diraction Générale des Finanees Publiques  page * 1
NUMERO
TRES 037 RELEVE DE PROPRIETE COMMTaL 500064
SARREJEAN CLAUDE
PROPRIETES NON BATIES
EVALUATION o
CODE_N@PARC 5 CRISS NAT CONIENANCE _ REVENU NAT AN FRACTION , - .
RIVOLI “?K]M FPDPag SUF “gg €L curr HAACA CADASTRAL ~ COLLEXQRET RCEXO EXO TC  Fenillet
Bl 1 42700
094 A PC 05 PACAG 11230 173 € TA 341
cc TA 4T 2
S TA 1734 100
%A B T @ 17670 891 € TA 578 20
cc TA 578 20
S TA 892 100
%A € BT @ 3800 025 € TA 0 20
cc TA 0 20
TS TA 02 10
Source : Dissction G@u@rale des Finances Publiques  page : 1
) ; NUMERO
TRES 037 RELEVE DE PROPRIETE COLAEROL 0008
SC GFA GOURGOUSSE
PROPRIETES NON BATIES
EVALUATION o
CODE_NGPARC s GRIsS NAT ~CONTENANCE  REVENU NAT AN FRACTION, .
RIVOLT pamp PPPPrr SUF R o G “Hidea cADASTRAL ~ OLLEYORET RCEXQ "ENO TC  Feuillet
Bl oo27 1 61670
WA A T © 10240 W94 € TA 49 20
cc T 409 20
S TA 2094 100
WA BT 02 5000 2456 € TA 491 20
cc T 491 20
S TA 56 100
WA € BT 02 176 002 € TA 0 20
cc T 0 20
S TA 001 100
WA D T @ 15042 0% C TA €15 20
cc T 615 20
S TA 076 100
WA E T 0 1828 897 C T 1 2
cc T e
S TA 897 100
WA FI P03 6971 2% C TA 20
cc T 2
TS TA 100
W64 FK PC 4 PACAC 671 N4 C© T 0
cc T 20
S TA 100
WA G BF 01 15445 998 € TA 2
cc T 2
S TA 100

Source - Direction Gnprale des Finances Publiques  page - 1

11



ANNEEDEMAJ %10 DEPDIR 870 COM 006 LAMEYZE
Propri€taire MBCLQZ
MOMBESSIER 87800 LA MEYZE

DESIGNATION DES PROPRIETES

ADRESSE
LES PLANCHES

AN SECTION NPLAN N&VOIRIE
11 L 42

TRES 037
ROUXPIERRE

PROFRIETES NON BATIES

CODE N§GPARC s GR/SS
RIVOLI PRIM FRDP TAR SUF GR c
B183 o010 1
¥ T (2]
006A K T a
096A L BS «°

NAT
CULT

NUMERO -
RELEVE DE PROPRIETE COMMUNAL RO00TS
oy T LIVRE
EVALTATION FONCIER
CONTENANCE REVENU NAT AN FRACTION -
HAACA CADASTRAL coLL EXORET RCEXO MEXO TC  Feuillet

20451

11580 8819 C TA 17,66 20

GC TA 17,66 20

TS TA 8820 100

1638 pLE C TA 536 20

GC TA 536 20

TS TA %58 100

4640 083 C TAa 017 20

GC TA 017 20

TS TA 0,83 100

40006 11248 C TA M5 20

GC TA M5 20

TS TA 122,48 100

10687 0,67 C TA 013 20

GC TA 013 20

TS TA 0,67 100

Source : Direction G@m@rale des Finances Publiques  paz=- |
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Annexe 5 : Autorisations des propriétaires

Monsieur et Madame SARRE Jean-Claude demeurant 4 Les Planches, LA MEYZE
{87800)

Agissant en qualité de propriétaires des parcelles de lerre cadastrées sous les relations
suivantes :

=  Section ZL/ Parcelles n™ 1, 2 &3 sur la commune de La Meyze (87000)

= Section YL/ Parcelle n® 65 sur la commune de Nexon (87800)

Autorisent la Société ENGIE GREEN Fromentaux a.déposeren feur nom une demande de
de!ou(oupafﬁ susmentionnées
fﬁn«ﬁ, 202 o

Signature précédée de la mention manuscrite
« lu et approuvé »

)‘é:—:c’—/‘u’l e : _/C " M ﬁ)r)r,mw-ﬂ

13



Autorisation de dépot de demande de défrichement

Le GFA GOURGOUSSE, sis a Veyrinas, 87800 NEXON, représenté par Jean-Michel
GOURGOUSSE,

Agissant en qualité de propriétaire de la parcelle de terre cadastrée sous les relations
suivantes :

= Section YL / Parcelle n° 53 sur la commune de Nexon (87800)

Autorise la société ENGIE GREEN Fromentaux a déposer au nom du GFA Gourgousse
une demande de défrichement d’'une partie de la parcelle susmentionnée

a i.r.f.l('[e».o.{c.}.ca.%@ e ..24:3-2020

Signature précédée de la mention manuscrite
« lu et approuvé »

Lu (/‘ & //f’iegg,tr??
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Autorisation de dépét de demande de défrichement

Monsieur Pierre ROUX et Madame Marie-Isabelle ROUX, demeurant & Montbessier, 87800
LA MEYZE

Agissant en qualité de propriétaires de la parcelle de terre cadastrée sous les relations
suivantes :

* Section ZL / Parcelle n°® 42 sur la commune de La Meyze (87800)

Autorisent la Société ENGIE GREEN Fromentaux a deéposer en leurs noms une demande
de défrichement de tout ou partie de la parcelle susmentionnée.

a ﬁnﬁjﬁﬁ e 2.05-2020

Signature précédée de la mention manuscrite
« lu et approuvé »

LM« J@@m
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Annexe 6 : Délégation de pouvoir

|

DELEGATION DE POUVOIRS

Le soussigné, Jean-Claude Perdigues,

Agissant en qualit¢ de Directeur Général de ENGIE Green France, Société par Actions
Simplifiée, au capital de 30.000.000 d’Euros (ci-aprés la « Société »), dont le siége social
est & Courbevoie (92400) au 2 place Samuel de Champlain immatriculée au Registre du
Commerce et des Sociétés de Nanterre sous le numéro 478.826.753, et de représentant du
Président des filiales de la Société,

Délégue a Jérdme Loriot, en sa qualité de Directeur Général Adjoint en charge du

Développement de la Société, avec faculté de subdélégation, les pouvoirs décrits dans cette.

delegation, dans le respect des lois et des réglements, d'une part, et des politiques
applicables au sein du Groupe ENGIE, de la Société et de ses filiales, d'autre part,

Dans le cadre des fonctions auxquelles vous avez été nommé, et sur la base de vos
compétences techniques et professionnelles, vous avez délégation pour assurer le
management des activités dont vous avez la charge dans le respect des objectifs généraux
de la Société,

Le périmétre de votre délégation de pouvoirs porte sur :

= le Développement de projets de parcs éoliens, centrales photovoltaiques solaires, en
énergies marines, en hydrogéne et de nouveaux business, en France,
= et, vos permanences de Direction de la Société.

1- Pouvoirs d’administration générale et de représentation

Jusqu’a 400.000 d’euros hors taxes ou sa contre-valeur en devise étrangére par opération:

1. Engager toute dépense qui serait nécessaire au fonctionnement des services placés
sous votre autorité,

2. Négocier, passer, proroger, résilier ou renouveler tous contrats ou marchés avec
toutes personnes ou sociétés, publiques ou privées (y compris avec toutes
administrations publiques de I'Etat ou des collectivités locales) nécessaires a I'activité
sociale ou au fonctionnement des services placés sous son autorité,

3. Faire toutes acquisitions de biens meubles utiles a Pobjet social, les céder,

4. Souscrire, acquérir, céder toutes actions, parts sociales, obligations, bons et autres
valeurs mobiliéres de toute nature,

5. Acquerir ou céder, par tout mode, toutes créances,

6. Faire avec ou sans soulte, tous échanges et tous apports de biens mobiliers, titres ou
valeurs,

7. Recevoir toutes sommes, obliger ENGIE & tous paiements, exiger toutes sommes dues
a ENGIE a quelque titre que ce soit.

Sans limitation de montant :

8. Etablir et signer tous mémoires de sommes qui peuvent ou pourront &tre dues 2 la
Société et ses filiales pour quelque cause que ce soit par toutes administrations
publiques, communales, départementales ou de I'Etat ou en général par toutes
personnes physiques ou morales,

9. Recevoir de toutes administrations publiques et de I'Etat, des départements, villes et
communes et, en général, de toutes collectivités publiques ou privées et de toutes
personnes, les sommes qui peuvent étre dues a la Société et ses filiales, a quelque
titre et pour quelque cause que ce soit, en donner quittances.
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En matiére postale:

* Retirer de tous bureaux de poste, messageries, transports, toutes lettres, tous
telégrammes, mandats-postes, mandats télégraphiques, envois de toute nature chargés
ou non chargés, adressés a la Société ; donner & cet effet toutes décharges et tous
émargements, signer tous registres.

En matiére juridique et judiciaire:

= A défaut de paiement ou en cas de contestations, exercer toutes actions judiciaires, citer
comme demandeur devant tous tribunaux de l'ordre judiciaire et administratif,
représenter la Société et ses filiales tant comme demandeur que comme défenseur
dans toutes les procédures arbitrales, faire appel, se pourvoir devant la Cour de
Cassation ou le Conseil d’Etat et, a cet effet, donner tous mandats a tout officier
ministériel,

= Se concilier si faire se peut, comprometire en tout état de cause, renoncer a tous appels
et recours en cassation, faire lever, signifier et exécuter tous jugements et ordonnances,
faire toutes oppositions, donner tous acquiescements et désistements, faire signifier
foutes sentences arbitrales.

Au titre de la représentation interne et externe :

Représenter la Société et ses filiales :

* Dans toutes assemblées générales ou réunions, de quelque nature que ce soit, des
sociétes, filiales et participations, associations, groupements ou syndicats dont elle fait
partie ; & cette fin, formuler toutes propositions, prendre part a toutes délibérations,
émettre tous votes, donner tous quitus ou approbations,

* Auprés de tout tiers ou dans toute autre structure, & cet effet, signer toute
correspondance de la Société,

= Alasignature de tout accord de confidentialité ou partenariat,

* Pour tout ce qui concerne ses rapports avec les organisations syndicales et les &lus du
personnel, et notamment présider tout organisme institué au sein de la Société,

* Remplir toutes formalités nécessaires pour soumettre la Société et ses filiales aux lois,
arrétés et réglements de tous pays ou elle pourrait &tre amenée a faire des opérations,

* Représenter la Société et ses filiales a I'égard de toutes administrations tant en France
qu'a I'étranger,

= Certifier tous documents et émettre tous certificats ou attestations,

* Formuler toutes demandes d’autorisation ou d’agrément et généralement contracter tous
engagements liés aux dites demandes,

= Accepter, au nom de la Société et ses filiales, toutes fonctions y compris en tant
qu'administrateur, membre de directoire, de conseil de surveillance ou de tout autre
organe statutaire.

2- Pouvoirs délégués en matiére de développement

En matiére de développement, garantir le respect de la réglementation relative aux
consultations publiques, aux dépéts de dossiers administratifs (permis de construire,
demande d’autorisation d’exploiter, etc...).

Pour la Société et ses filiales :

® Autoriser et mettre en ceuvre tout traitement informatisé de données nominatives, dans
les conditions légales et réglementaires en vigueur (notamment & titre non limitatif Ia loi
n°78-17 du 6 janvier 1978 relative a l'informatique, aux fichiers et aux libertés),
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Garantir le respect de la réglementation relative & la gestion des relations sociales
(Instances représentatives du Personnel),

Garantir le respect de la réglementation relative au contrat de travail, recours a l'intérim,
services de santé au travail, travail des handicapés et postes aménagés, etc...,

Garantir le respect des prescriptions réglementaires et éthiques applicables aux marchés
de travaux, de prestations de services et de fournitures,

Garantir le respect de la réglementaton en matiére de tenue des conseils
d'administration, des assemblées générales,

Garantir la tenue & jour des registres du personnel.

3- Pouvoirs délégués dans le domaine de la réglementation du travail et de la

main d’ceuvre

Dans le cadre de vos fonctions, et pour le personnel placé sous votre autorité, vous devrez
notamment :

Prendre toute décision réglementaire ou individuelle relative & la gestion, au
recrutement, a la rémunération et & la discipline dans le respect des réglements en
matiére de personnel, pour les personnes placées directement sous votre autorité. A ce
titre, vous pourrez prendre toutes sanctions disciplinaires en cas d'infractions aux
réglementations spéciales décrites ci-dessous, de méme qu'en cas de faute de
négligence ou d'imprudence,

Exercer votre autorité sur les personnels placés sous votre autorité et, a ce titre,
coordonner leur activité, effectuer tous contrdles et arbitrages nécessaires, et prendre
toutes décisions réglementaires d’organisation,

Garantir le respect de la réglementation du travail et de la main d'ceuvre relative au
temps de travail, au repos et au travail dissimulé,

Garantir la tenue a jour des registres du personnel.

4- Pouvoirs délégués dans le domaine de la santé, de ’hygiéne, de la sécurité

et des conditions de travail

Dans le cadre de vos fonctions, et pour le personnel placé sous votre autorité, vous devrez
notamment :

Faire appliquer et appliquer 'ensemble des procédures internes a la Société et au
Groupe ENGIE portées a votre connaissance, relatives notamment a la sécurité avec
une attention particuliére au respect de « Nos Régles Qui Sauvent »,

Garantir le déploiement de la politique et du systéme de management Qualité Sécurité
Environnement de la Société,

Identifier vos propres besoins en formation en sécurité et maintenir & jour vos
connaissances dans le management de la sécurité,

Garantir la surveillance médicale initiale du personnel et des surveillances périodiques et
de la tenue a jour, si nécessaire, de la liste des salariés faisant I'objet d'une surveillance
médicale renforcée,

Garantir la remontée des besoins de formation de votre personnel et mettre en ceuvre les
moyens de vos pouvoirs permettant la réalisation de cette formation dans le cadre du
plan de formation arrété,

Garantir la mise a jour du Document Unique pour les unités de travail dépendant de votre
périmétre.

5- Pouvoirs en matiére d’éthique et de compliance

St
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Prendre toute mesure nécessaire pour déployer les politiques éthique et compliance du
Groupe ENGIE, s'assurer de leur mise en ceuvre et en contrdler 'application effective.

Rendre compte de 'ensemble de ces actions (dans les conditions fixées par les procédures
du Groupe ENGIE et/ou de la Société en la matiére).

6- Pouvoirs en matiére de devoir de vigilance

Prendre toute mesure nécessaire afin d'identifier les risques et prévenir les atteintes graves
envers les droits humains et les libertés fondamentales, la santé et la sécurité des personnes
ainsi que I'environnement résultant des activités de la Société et de ses filiales dans le
périmetre de la présente délégation. Il en est de méme pour les activités des sous-traitants
ou fournisseurs avec lesquels est entretenue une relation commerciale établie, lorsque ces
activités sont rattachées a cette relation, dans le cadre du plan de vigilance du Groupe
ENGIE.

Rendre compte de 'ensemble de ces actions (dans les conditions fixées par les procédures
du Groupe ENGIE et/ou de la Société en la matiére).

ook ok ok ok

L'exercice de vos attributions est susceptible d’engager votre responsabilité pénale, tant au
regard du droit pénal commun qu’en cas d'infractions aux lois et réglements encadrant vos
activités et qui entrent dans vos attributions, telles gqu’elles ont été précisées ci-dessus.

Afin que la délégation de pouvoirs qui vous. est consentie puisse étre exercée de maniére
effective et eu égard au périmétre décisionnel dont vous avez la charge, vous disposerez
des moyens suivants :

1) Moyens matériels, financiers et engagements contractuels :

Vous avez autorité pour négocier et signer tous actes, tous contrats ou toutes commandes
au nom de la Société et de ses filiales d’un montant unitaire inférieur ou égal a 400.000
d'euros hors taxes, dans le cadre du budget annuel qui vous est alloué et conformément a la
politique achats et a la charte éthique du Groupe ENGIE.

2) Moyens humains :

Vous avez autorité pour prendre toute décision réglementaire ou individuelle relative a la
gestion des personnes placées directement sous votre autorité.

3) Autorité - Exercice du droit disciplinaire :

En cas de non-respect, par tout salarié qui vous est directement rattaché, aux régles,
consignes et instructions notamment en sécurité, vous avez autorit¢ pour prendre les
sanctions disciplinaires suivantes :

- licenciement,
- blame,
- avertissement écrit.

A cette fin, vous vous rapprocherez du Secrétaire Général et Déontologue de la Société afin
d'étre accompagnée dans la mise en ceuvre de la procédure disciplinaire liée a la sanction
décidée.

TP s
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4) Autorité — Pouvoir d’arrét :

Vis-a-vis de personnel intervenant dans le périmétre de la Société et de ses filiales mais ne
relevant pas de votre autorité hiérarchique, vous exercerez une autorité limitée au respect du
Reglement Intérieur dans ses dispositions relatives a la sécurité, des consignes générales,
permanentes et particuliéres et des mesures arrétées aux plans de prévention.

Vous pourrez prendre & leur égard toutes mesures conservatoires (arrét immédiat des
travaux, demande de retrait visant un salarié, résiliation d’un contrat, etc.). Dans ce contexte,
vous pourrez étre amené a suspendre toute opération ou activité si vous estimez qu'elle
présente des risques pour la sécurité des personnes et/ou des biens de la Société et de ses
filiales. Vous en informerez alors la direction de I'entreprise de la personne concernée.

A I'égard de ce personnel, votre pouvoir ne s'étend pas aux risques inhérents aux actions
réalisées en exécution des ordres et commandements de leur propre hiérarchie. Il en est de
méme des matériels et équipements qui leur sont propres ou qu'ils utilisent sous leur propre
responsabilité.

5) Compétence :

Votre compétence & ce poste est attestée par votre formation initiale, votre expérience
professionnelle au sein de la Société ou dans toute autre entité exergant une activité
comparable, par les formations complémentaires éventuelles que vous avez pu étre amené
a suivre, de méme que par les sessions de formation organisées par la Société ou le Groupe
ENGIE et que vous avez suivies depuis votre intégration dans I'entreprise.

sk ok ek

Vous déclarez par conséquent connaitre la réglementation en vigueur dans les domaines ci-
dessus énoncés ainsi que les sanctions pénales applicables en cas de non-respect de cette
réglementation.

Vous reconnaissez avoir pris connaissance de la Politique en matiére de conflit d’intéréts.
Vous étes donc informé(e) de votre droit & ne pas divulguer la nature du conflit d'intéréts et
de votre droit discrétionnaire a demander, de maniére confidentielle, conseil a votre
déontologue ou votre directeur juridique au sujet de tout risque de conflits d'intéréts. Vous
déclarez a cet égard que : '

1. vous n’'étes pas en situation de conflit d'intéréts

2. vous révélerez toute situation pouvant constituer un conflit d'intéréts

3. vous vous absliendrez de toute décision non conforme aux intéréts de la Société et de ses
filiales et du Groupe ENGIE.

Vous informerez par écrit et sans délai, de limpossibilité ol vous vous trouverez d'assumer
vos responsabilités, notamment dans les hypothéses ol vous estimerez que les moyens qui
vous sont attribués ne sont pas suffisants ou que vos compétences doivent étre renforcées
dans tel ou tel domaine réglementaire.

Si vous choisissez de subdéléguer une partie de vos pouvoirs a un collaborateur direct, vous
vous assurerez qu'il détient lui-méme la compétence requise et qu'il dispose de l'autorité, de
la compétence et des moyens en adéquations avec les attributions déléguées. Je vous invite
a m'adresser une copie de la subdélégation acceptée par ledit collaborateur.

Vous me rendrez compte des conditions dans lesquelles s'exerce votre délégation de
pouvoirs, a 'occasion de notre entretien d'évaluation annuelle, et en toute autre occasion si
vous rencontrez des difficultés dans I'exercice des pouvoirs qui vous sont consentis.

Du fait de la continuité nécessaire a votre action, je vous invite & élaborer, a tenir & jour et a
me communiquer une liste de succession de commandement afin de garantir la permanence
de vos attributions, en particulier en santé et sécurité, lorsque vous étes absent.
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Je vous rappelle également que dans I'hypothése ol vous seriez amené & intervenir a
I'occasion d’une situation d’urgence et/ou de crise, le périmétre de vos responsabilités peut
étre étendu, avec votre accord, aux actions et décisions que vous seriez amené a réaliser ou
a prendre dans ces circonstances.

La présente délégation de pouvoirs est consentie pour le Délégataire pour la durée de ses
fonctions' et prendra fin automatiquement & lexpiration desdites fonctions. Elle est
susceptible d'étre modifiée ou révoquée a tout moment.

A compter de sa signalure, la présente délégation de pouvoirs annule et remplace toute
délégation antérieurement consentie. Vous voudrez bien me retourner deux exemplaires de
la presente délégation revétus de votre signature précédée de la mention « bon pour
acceptation de délégation ».

Fait & Paris le 3 avril 2018 En trois exemplaires originaux.
Pour le délégfgt/ ' Pour le délegataire
Jean-ClaudePerdigues Jérdme Loriot

Directeur Général Adjoint en charge du Développement

« Bon pour acceptation de délégation »
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